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	Übersicht: 5 mögliche Reaktionen auf Mobbing

	Verhalten
	Folgen

	1. Rückzug
	Die Person versucht, sich so unauffällig wie möglich zu verhalten. Sie hofft so, nicht länger Angriffsziel zu sein.

	2. Perfektionismus
	Die Betroffenen strengen sich besonders intensiv an, übernehmen die unbeliebtesten Aufgaben. Sie gehen mit sich besonders kritisch ins Gericht. Sie suchen auf diese Art unbedingte Fehlervermeidung und Anerkennung.

	3. Schuldübernahme
	Die gemobbte Person übernimmt die Perspektive der anderen. Sie sucht die Schuld bei sich und ihrem Verhalten. Schließlich können „alle anderen“ doch nicht irren.

	4. Konfrontation
	Manche Betroffene reagieren mit Wut und Gegenangriffen. Da ihnen jedoch in der Regel ein Personenkreis gegenübersteht, der die Deutungsmacht hat, ist die Reaktion nur ein weiterer Beweis dafür, wie untragbar die Person ist.

	5. Innere Kündigung/ Einrichtungswechsel
	Ohne Perspektive und Unterstützung ziehen sich die Betroffenen innerlich zurück. Sie machen nur noch das Nötigste bzw. fallen häufig wegen Krankheit aus. Ein Stellenwechsel ist gewöhnlich der einzige Ausweg aus der Situation.
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