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Gesprächsleitfaden für Vorstellungsgespräche
BEWERBERIN
NAME : ___________________________________________________________
DATUM : __________________________________________________________
EINSTIEG
	Begrüßung und kurze Vorstellung
	

	Einverständnis zur Dokumentation eingeholt
	



BERUFLICHE QUALIFIKATION
Wie ist Ihr beruflicher Werdegang? 
______________________________________________________________________________________
Nach welchen Konzepten haben Sie gearbeitet? 
______________________________________________________________________________________
Welche Fortbildung hat Sie besonders geprägt? 
______________________________________________________________________________________
PERSÖNLICHKEIT
Welche Stärken bringen Sie mit?
______________________________________________________________________________________
Wie gehen Sie mit eigenen Schwächen um?
______________________________________________________________________________________
TEAMARBEIT
Was ist Ihnen in der Zusammenarbeit im Team wichtig?
______________________________________________________________________________________
Wie lösen Sie Meinungsverschiedenheiten?
______________________________________________________________________________________
PÄDAGOGISCHE HALTUNG
Was ist Ihnen in der Arbeit mit Kindern besonders wichtig?
______________________________________________________________________________________
Wie gestalten Sie die Zusammenarbeit mit Eltern?
______________________________________________________________________________________
ABSCHLUSS
	Eigene Fragen beantwortet
	

	Kündigungsfrist geklärt
	

	Weiteres Vorgehen erklärt
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