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	Hilfestellung: Verbindlicher 3-Monats-Plan für Ihre Chaotischen

	Zeitraum
	Festgelegte Aufgaben für die PraktikantInnen
	Erwartungen, die PraktikantInnen in dieser Zeit erfüllen müssen
	Erledigt?

	1. Arbeitsmonat
	• Kennenlernen der Kinder
• Erkunden der Räumlichkeiten
• Kontaktaufnahme zu den Kindern
• Bekanntwerden mit den Eltern
• Kennenlernen der typischen Kita-eigenen Abläufe
	• Eigenes Vorstellen bei den KollegInnen und den Kindern in der Kita in der 1. Arbeitswoche
• Besichtigen aller Räumlichkeiten durch eine Roomtour mit der Anleitung am 1. und 2. Arbeitstag
• Kindernamen lernen, um Kinder nach 2–3 Tagen mit ihrem eigenen Namen anzusprechen
• Persönliches Vorstellen bei den Eltern während der Bring- und Abholzeit in den ersten beiden Arbeitswochen
• Schriftliche Vorstellung am 2. Arbeitstag mitbringen und der Anleitung zeigen. Vorstellung wird für die Eltern ausgehängt. Die Kita kann eine Vorlage für die Vorstellung überreichen.
	

	2. Arbeitsmonat
	• Selbstständiges Beobachten der Kinder nach den Vorgaben, die im Anleitungsgespräch erklärt wurden
• Sicherheit und Übersicht gewinnen über die täglichen Abläufe und Prozesse
• Kontaktaufnahme zu allen Kindern während des Freispiels
• Hospitation bei besonderen Angeboten von KollegInnen, z. B. Kleingruppenangebote, Arbeit mit den Vorschulkindern, Projektarbeit, Kinderkonferenzen ...
• Hospitation bei einem Elterngespräch
	• Erstes Einschätzen-Können der Kinder anhand von Beobachtungen
• Eigenständiges freies Beobachten
• Vorlegen von mindestens 5 Beobachtungen im Anleitungsgespräch
• Überblick über Kleingruppen von 2–6 Kindern gewinnen
• Einbringen von Fragen und Anliegen im Anleitungsgespräch
• Selbstständiges Führen eines eigenen Wochenplans, in den die Aufgaben eingetragen werden
	

	3. Arbeitsmonat
	• 2–3 eigene Angebote planen
• Diese eigenen Angebote mit den Kindern umsetzen
• Aktive Beteiligung und Aufgabenübernahme bei Teambesprechungen
• Selbstständiges Durchführen einer Kinderkonferenz (Übernahme eines eigenen Punkts bei der Kinderkonferenz)
• Pünktliche Abgabe von Berichten für die Fachschule, die die Kita vorab einsehen muss (Berichte müssen mindestens 3 Tage vor Abgabe in der Fachschule der Anleitung vorgelegt werden)
	• Schriftliche Vorbereitung eines Angebots
• Durchführen eines Angebots für die Kleingruppe von Kindern
• Vorlegen der schriftlichen Ausarbeitung bei der Praxisanleitung
• Reflexion des Angebots mit der Praxisanleitung
• Gezieltes Vorbereiten der eigenen Angebote
• Schwerpunkt auf Formulierung der Ziele legen
• Kritische Selbstreflexion und Verbesserung der eigenen Angebote
• Erkennen der eigenen Stärken und des Entwicklungspotenzials
• Arbeiten an den eigenen Stärken und Schwächen
• Planung mit der Anleitung im Praxisanleitungsgespräch, wie die individuellen Entwicklungsziele erreicht und umgesetzt werden können
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