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	Ablaufplan: Jahresplan mit Meilensteinen für BerufspraktikantInnen

	Phase
	Zeitraum
	Ziele
	Meilensteine
	Erreicht?

	Orientierungsphase
	1. und 2. Praktikumsmonat
	Kita, Kita-Konzeption, Kinder, Team kennenlernen
	Die BerufspraktikantInnen arbeiten die Kita- Konzeption selbsttätig durch und notieren sich Fragen dazu, die in der Anleitung geklärt werden. Sie nehmen gezielt Kontakte zu allen Kindern auf.
	q ja 
q teilweise q nein 

	Erprobungsphase
	3. und 4. Praktikumsmonat
	Pädagogische Verantwortung aktiv übernehmen
	Die BerufspraktikantInnen führen ein geplantes Angebot mit 4–6 Kindern durch, reflektieren es schriftlich und benennen im Reflexionsgespräch 2 konkrete Punkte, die sie beim nächsten Mal verändern.
	q ja q teilweise q nein 

	Vertiefungsphase
	5. bis 7. Praktikumsmonat
	Fachliche Kompetenzen festigen
	Die BerufspraktikantInnen planen selbstständig ein kleines Projekt, das sie mit einer Kleingruppe von Kindern durchführen. Sie schildern dabei ihre Ziele und überprüfen den Lernerfolg der Kinder wöchentlich. (Das kann thematisch mit der Facharbeit gekoppelt werden.) In der Anleitung reflektieren sie ihr eigenes Handeln und erkennen mindestens 2 Punkte, die sie verbessern müssen.
	q ja q teilweise q nein

	Verselbstständigungsphase
	8. bis 9. Praktikumsmonat
	Gruppenverantwortung eigenständig übernehmen
	Die BerufspraktikantInnen führen tageweise eigenständig die Gruppe. Die BerufspraktikantInnen bereiten gemeinsam mit der Praxisanleitung ein Elterngespräch vor und übernehmen einen vorher vereinbarten Gesprächsanteil.
	q ja q teilweise q nein

	Professionalisierungsphase
	10. und 11. Praktikumsmonat
	Bewusstes Handeln als angehende Fachkraft
	Übertrag der Ergebnisse aus der Facharbeit auf die pädagogische Arbeit in der Kita Selbstbewusstes Einbringen in die Teamarbeit Elternarbeit als festes Teammitglied, z. B. durch Führen von Entwicklungsgesprächen Förderung der Vorschulkinder Aktionen und Angebote mit den Kindern planen und durchführen
	q ja q teilweise q nein

	Abschlussphase
	12. Praktikumsmonat
	Reflexion des Berufspraktikums
	Rückblick mit der Praxisanleitung auf das gesamte Berufspraktikum Reflexion aller Meilensteine Ursachenforschung: Welche Meilensteine wurden besonders gut verwirklicht? Welche Meilensteine mussten nachgebessert werden? Gibt es Meilensteine, die nicht erreicht wurden? Warum?
	q ja q teilweise q nein


Bei „Nein“ legen Sie in der Praxisanleitung entsprechende Aufgaben fest, die die BerufspraktikantInnen gezielt üben, um den Meilenstein und das Ziel zu erreichen. Geben Sie mehr Zeit und beginnen Sie die nächste Phase erst, wenn der Meilenstein erreicht wurde.
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